FORMATO UNICO
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

(7Y

1 = DATOS PERSONALES

. U
N

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES f 4
Tovar Ospina Jorge Hernan

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERQ NACIONALIDAD PAIS

c.C. ® C.E. O PAS No. 10006762 F O M @ NB O COL. @ EXTRANJERO COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O

SEGUNDA CLASE @ NUMERO

10006762

DEPTO  QUINDIO

00000 d# ¢ EMAIL johetovar@yahoo.es

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 19 19 N 54 apto 604 edificio CANA
FECHA pia | ot [mes | o4 |avo | 1978 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA
DEPTO RISARALDA MUNICIPIO ARMENIA ‘
GZAUNICIPIO PEREIRA TELEFONO

© 2 o FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. Df
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

N
’ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
N EN R e | 7 | & | RS mes | 12 | a0 | 1996
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIC, DALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) N TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGHT DOC (DOGTORADO O PHD)
ﬁRELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONY. (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
[ 4
MODALIDAD No. SEMESTRES ADPADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
NO . MES ANO
f‘ MAESTRIA EN ADMINISTRACION
POSTGRADO 4 | ECONOMICA Y FINANCIERA no) e
PREGRADO 10 \ | /x ECONOMIA 06 2007 | 53991

EDUCACION PARA Ev TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABA @ PARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PU, N ESTR D ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACIONENFORMA

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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IDIOMAS

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOs EsTibio
INSTITUGION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
e o | oTiTuLos OBTEA@' s e
X
GENTRO REGIONAL PARA
EL DESARROLLO DE LA EDUGAGION INFORMAL 1542 TEG 07 2018
SALUD &
47 /‘g/

ESPECIFIQUE LOS lDlOMAé DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORM@ BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA =

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B MB

R

B | mB

]

5 ; EXPERIENCIA LABORAL

2

¢

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POR EL ACTUAL *

PLEA O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
N COLOMBIA

ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO / CORREO ELECTRONICO ENTIDAD [®)
QuUINDIO A A S
TELEFONOS 7/ ) FeowapemerEso ’ —__FECHA DE RETIRO

o ot/ 09 | Mes| o1 | Ao| 2026 | Dm| o8 | mes| o7 | o | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DIRECCION

‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL

CALLE 17 16 0 esquina Centro Administrativo Municipal

DRPENDENCIA
AMINISTRACION DEL PERSONAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD AN PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARMENIA - QUIND! X COLOMBIA

DEPARTAMENTO '7 MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO f \ ARMENIA

TELEFONOS \ I FECHA DE INGRESO | . FECHA DE RETIRO

/ Dia | 26 | mMes| oo | amo| 2005 Dia| 20 [ mes| 12 | ano | 2025

CARGO O CONTRRTO ACTU, DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIRS PROGESIONAL ADMINITRACION DE PERSONAL CALLE 17 16 0 esquina CAM
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

\4

&
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO Ela@Ap ¢
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO Fi E RETIRO
7417700 Dia| 22 | Mes| o1 | Amo| 2025 pia| 05 | 06| Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
3592/12 PROFESIONAL ADMINISTRA ADMINISTRATIVA - TALENTO HUMAN CALLE 17 16 0 ES A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS -
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORHEO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 13 | mes| o8 | Ao | 20&*? 20 | mMes| 12 | o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA IRECCION
*PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL ADMINISTRATIVA - TALENTO HUMAN LE 17 160
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO | ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE ING FECHA DE RETIRO
7417100 pa| 18 | mes| o A 2024 pia | 27 | Mes| 06 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA \N/ DIRECCION
*PRESTACION DE SERVICIOS ADMINIS. Y DE RECURSOS HUMANOS CALLE 17 16 0 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO f\( COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ’ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMEQUA
V-
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7417100 Dia |” 14 [Wes| o8 | ao| 208 | pm| 80 | mes| 11 [ amo | 2023
__YARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA o/ DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA A AﬁIIENT DE RECURSO HUMANO CARRERA 17 16 0 ESQUINA
\ ! / EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MONTENEGRO , X CQLOMBIA -
DEPARTAMENTO \ AINICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO MONTENEGRO
TELEFONOS ,N FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
: Da| o2 | Mes| o8 | Afo| 2028 Da| 30 | Mes| 10 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTU, DEPENDENGIA DIRECCION
ENLACE PROFESIONAL ‘PROGRAMAS SOCIALES CALLE 17 13 13 montenegro
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N o
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO Eyap ¢
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO Fi E RETIRO
74108969 pia| 30 [ mes| o1 | aio| 2028 | Dm| 21 | 0os¥| Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINAISTRATIVA CARRERA 17 - 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS N
ALCALDIA DE MONTECRISTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORHEO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO MONTENEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ’ FECHA DE RETIRO
‘ pa| o5 | Mes| o1 | Ao 20;@555? 30 | Mes{ o4 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 1ReECION
ENLACE PROFESIONAL "PROGRAMAS SOCIALES LE 17 13 13 montengro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X - | coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FEGHA DE ING R FECHA DE RETIRO
_ pa| 80 | mes| of | 4 2028 | Da| 20 | Mes| o4 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA \m/ DIRECCICN
PROFEPROFESIONAL UNIVERSITARIO ADMINIS. Y DE RECURSOS HUMANOS CALLE 16 17 00 CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOI‘R

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MONTENEGRO m COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ’ CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMEQA
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRO
o || o3 es| 11 | Ao | 2022 | | a0 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA (/ DIRECCION
ENLACE PROFESIONAL y ARAAS SCCIALES CALLE 1117 13 13 Montenegro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

\/

+

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO , X COLOMBIA

DEPARTAMENTO \ alJNICIP/o CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

QUINDIO ARMENIA

TELEFONOS y FECHA DE INGRESO ] _ FECHA DE RETIRO

67417100 7 pia| 15 | mes| oo | ado]| 2002 | Dm| 15 | mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTU, DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRATIVA- PERSONAL CARRERA 16 - 15 28 CAM
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N \
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfls
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO EyaigAD ¥
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO Fi E RETIRO
pa| 05 | mes| 10 | ado| 2021 Dia | o4 | 128 Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR CAMPO CENSO CALLE 20A 15 16 1&3/1
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | Privapa | Pais -
- | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NAGIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO conrfEo ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 16 | Mes| 09 | ado| 20&55? 15 | Mes| 12 | amo | 2020
C‘ !:ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA Re€CION
] SUPERVISORA URBANA DE CENSO CENSO LE 20A 15 16 local 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
ALGALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE ING, FECHA DE RETIRO
pia| 25 | mes| of | A 2019 pia | 81 | mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADM-FINANGIERO BIENES Y SUMINISTRO CALLE 16 17 0 CAM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMEQJA
V-
TELEFONOS / \\\_FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7417700 pia |” 10 [Nes| o090 | am| 2019 pa| 09 | mes| 12 | 4o | 2019
L_2areo o contrATO ACTUAL DERENDENCIA o/ DIRECCION
PROFESIONAL APTAMENT ADMINISTRATIVO BIENES Y CALLE 16 17 0 CAM
\ é ] EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO ) X COLOMBIA
DEPARiTAMENTO N Awicieio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
UINDIO ARMENIA
a P
TELEFONOS Y FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 08 | Mes| o4 [ aso| 2019 pia| 14 | mes| o8 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACT, DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMON Y FIfANZAS BIENES Y SUMINISTROS CALLE 16 17 0 CAM

Nt
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N \ 4
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO Epa@AD ¢ )
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO F E RETIRO
Dia| 08 | mes| o1 | aio| 2019 pla| 29 | 0ad| -Aio- | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRAATIVO BIENES Y SUMINISTRO CALLE 16 17 0 CA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls M
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN X COLOMBIA
JUAN DE DIOS E.S.E P
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORFAEO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO p 4 FECHA DE RETIRO
Dia| 03 | Mes| 04 | Afo| 20N [y 30 | Mes| 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA IRECCION \%
CONTRATISTA CONTRATISTA ida Bolivar Calle 17 norte
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA | PAfs
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN COLOMBIA
JUAN DE DIOS E.S.E -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS \ FECHA DE RETIRO )
pa| ot | mes| of | A 206 | Da| 81 | Mes| o3 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA 1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANGIERA | Avenida Bolivar Calle 17 norte

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPEHRJIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA h A pUBLICA PRIVADA |PAIS
N .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREO ELECTRONICO { ;'

- i
| TELEFONOS , / ' FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. lMes: | 'P-\ﬁo: l Dia: I l Mes: I I Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO f NI)VEL EDUCATIVO DIRECCION

\—y
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TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA &

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
. ’ TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION — -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 (4 7 l
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 o;"
¥l
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1
EXPERIENGIA DOCENTE 0 0
‘l ', ra
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO'0 CONTRATISTA
- - TR el O
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO _¥ ME ENCUENTO PENFRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INGOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS pUBLICH
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS PO DOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento AU‘({?D\Q, | MI@}@\ o~
: = ‘

L0 OBSERVACIO E DE-RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

i

CERTIFICOQUE LAIN ON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CO i‘S/ ENTE A LOS DOCUMENTO

SOPORTE. - .

Py A0 10
Ciudad yfechv ’ . NOMBRE Y FIB¥IA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpubllca.gyz{



Funcié

Publica

PUBLICACION PROAGTIYA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTQS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de deciaracion INGRESO Fecha de puyblicacion 2026-08-04 08:51
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JORGE HERNAN TOVAR OSPINA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 10006762
Lugar de nacimiento
Pafls COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio PEREIRA
C}ugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento QUINDIO Municipio ARMENIA

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA

entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pdblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarfas/Curadurias/ y

Departamento

CONCEJO DE ARMENIA - ARMENIA, QUINDIO

QUINDIO

Municipio

ARMENIA

Direccién

['CALLE17 C 18 , Armenia"]

Cargo o funcidn que cumple

CONTRATISTA

C

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a pyblicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacidn.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $48.000.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $48.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total icrjli*:caa dﬁ:f;;feﬂg:ﬁg:;? 81 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio "~ Valor
APARTAMENTO COLOMBIA QUINDIO ARMENIA $130.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO DE LIBRE INVERSION

$13.000.000,00

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJQS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

C

Nompbre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
N°!“b'e corporacian, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacién

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5




1.3, DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Sf No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si|{ X | No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de S No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
DIANA MARIA OSORIO CRUZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 41951089

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

OTengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primereo civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Version 4.3 - Agosto 2024 Pdgina3de 5



Parentesco Pariente

documento de

Tipo de

identidad

Documento de
identidad

Descripcidn del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual;

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin 4nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

O

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

e

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si

No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No [ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

O
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